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Metodologia 
d’intervenció

• Participativa: inclou totes les veus i 
possibilita la presència adaptant els 
temps i espais a la disponibilitat i 
necessitats.

• Dialògica: inclou les opinions, 
perspectives i anàlisis a traves d’espais de 
diàleg.

• Reconeixedora del saber situat: inclou 
les capacitats, sabers, experiències i 
resistències sobre el procés migratori.

• Enfortidora de capacitats: identifica i 
revalora de manera individual i col·lectiva 
les capacitats i autonomies.

• Generadora organitzativa: promou la 
motivació inductiva per generar espais 
de participació i organització.



Autoanàlisi

• Identificar informació en relació al 
nombre de fills i filles que tenen a 
càrrec, les seves dades de gènere, 
edat, condició social en origen i 
destí, perfil de les dones cuidadores 
en origen, any de migració, nombre 
d’anys que porten visquin a 
Catalunya i específicament a Olot, 
identificar la reflexió sobre la 
necessitat col·lectiva d’organitzar-se 
o integrar una organització, 
identificació d’alguna necessitat 
primordial, etc.



Saber situat

• Identificar les seves capacitats, sabers, 
experiències i resistències en relació a la 
experiència viscuda de cadascuna sobre 
el seu procés migratori. 

• Reflexionar sobre la realitat que viuen 
els fills i filles de les dones que han 
migrat, la tasca de les cuidadores en 
origen,  i les seves propostes en relació a 
la necessitat de  cura comunitària en les 
seves vides.



Enfortir capacitats i 
generar organització

Analitzar el procés migratori 
per a identificar necessitats 

de relació col·lectiva i 
organitzativa.

Identificar les capacitats 
significatives per promoure  

l’autoreconeixement i 
autovaloració en relació a les 

autonomies física, 
econòmica i política.



RESULTATS DEL PROCÉS
AUTOANÀLISI



Autoanàlisi: perfil

60% amb 
1 o 2 fills/es

Dones entre 
21 i 62 anys

40% amb més  3 
fills/es

20 % té als fills/es 

en Olot
80% tenen fills/es 

en Hondures

90% amb estudis 
de batxillerat i 10 % 
amb estudis tècnics 

i professionals



Autoanàlisi: perfil

El 100% que té fills/es en origen es cap de família

40% té els fills i filles amb 
majoria d’edat  en Hondures

viuen amb la germana, la 
sogra i/o l’avia

90% porten més de 03 anys 
vivint a Catalunya i 

allunyades de la seva família

60% son menors en 
Hondures

les que viuen amb fills/es a 
Olot tenen entre 1 i 2 filles i 

fills a càrrec.



Autoanàlisi: ciutadania

39% no té papers 

61% compta amb NIE

El 100% empadronades a Olot



Autoanàlisi: condicions de vida 

25% reconeix no tenir 
una remuneració digna

El 25% 
treballa com 

interna

12% lloga 
una habitació 

per viure

50% és l’única persona de la llar 
que envia remeses a la seva 

família des de l’estranger

Un 21% son mares 
solteres 

29% té tota la 
família en origen 

depenen únicament 
del seu  salari



Autoanàlisi: condicions d’opressió

56 % va marxar d’Hondures perquè no tenia cap oportunitat de guanyar-se la vida

44% va marxar degut a la violència creixent

31% va tenir que acceptar feines poc remunerades per no tenir papers

25% identifiquen haver patit situacions de racisme

75% indica haver patit discriminacions al carrer i la seva feina



Autoanàlisi: condicions d’opressió 

31.3% assenyala que van perdre el 
reconeixement de les seves capacitats 
professionals i tècniques

68.7% va decidir treballar del que 
sigui per tal de tenir economia per 
mantenir a la família

26,3% indica que han tingut que 
guardar silenci davant de situacions 
de discriminació perquè els feien 
sentir que no tenien drets per 
denunciar



Quina condició de sortida tenien abans de migrar?
Que accions van assumir en el moment de migrar?



DECISIÓ DE MIGRAR

• Sortir de 
situacions de 
violencia

• Cercar un  millor 
economia

• Pros i contras
• Aventatges i 

desaventatgess

Presa de 
conciencia 

sobre el teu 
context

• Pros i contras
• Aventatges i 

desaventatgess

Explorar el 
desafiament 

migratori

• Planificar els 
recursos 
necessaris

• Preparar a la 
familia pel canvi

• Escollir el territori 
de desti, d'acord a 
la informació 
prèvia

Decisió de 
migrar



En quina condició es va trobar al moment d’arribar?

Quines eren les seves necessitats urgents quan va
arribar?



PROCÉS MIGRATORI INICIAL

Viatge de sortida: deixar
la familia, el territori, els
vincles socials i una part
de tu mateixa

Creuar la frontera fisica: 
Arribada i incertidumbre. 
Primer obstàcle: estigma, 
racialització

Trobar les fronteres 
mentals: Observació del 
nou territori i orientació
en un context advers on et 
posen en “condició de 
il·legal”
No et sent part del nou
territori



PROCÉS MIGRATORI INICIAL
Contactar amb 
una persona de 

referència

Anar a viure al 
lloc on hi ha 

feina

Trobar un lloc 
per viureCercar feina

Donar les 
coordenades a 
la meva familia



En quina condició econòmica, social, administrativa 
es troba actualment?

Quines son les seves necessitats actuals més 
urgents?



SITUACIÓ MIGRATÒRIA ACTUAL

Treball

•Treball de cures
•Sense contracte
•Amb moltes hores

i sense descans

Ciutadania

•Empadronament
•Tràmit arrelament

social
•Tràmit NIE

Cura de la familia

•Remeses
•Comunicació 

periòdica
•Estar al dia en els 

esdeveniments 
del territori 
d’origen

Entorn vital

•Habitatge
•Alimentació
•Salut
•Territori



Quina és la condició actual de la teva família (filles, fills, 
parella, germana, mare, etc.)?

Quines necessitats urgents té la teva família i per la 
qual estàs contribuint amb les teves remeses?



RELACIÓ AMB LA FAMILIA: filles, fills, parella, etc.

Cura en origen: millorar les 
condicions

Cura en destí: 
enviament de  

remeses, 
estabilitzar
situación 

económica

Treball

remunerat

Suport Seguretat Tranquil·litat

Dependència Demanda Culpa



Quina es la persona que assumeix la cura dels
teus fills i filles en origen?

Quin tipus de necessitats té aquesta cuidadora?



RELACIÓ AMB LES CUIDADORES EN ORIGEN

Compartir la cura

Remeses

CorresponsabilitatInterdependencia

Suport mutuo

Compartir 
decisions

Compartir 
autoritat

Compartir  
la criança

Administrar 
recursos

Cobrir 
necessitats 
afectives

Tensió per el no 
control de 

fills/es



La cura comunitària contribueix generar la 
millora en la qualitat de vida de realitat 
migratòria?



LA CURA COMUNITÀRIA EN LES SEVES VIDES

Xarxes 
personals

Teixin a partir de 
relacions properes 
(familia, conegudes, 
veïnes, etc)

Espais de 
cura 

col·lectiva al 
territori

Comunitat religiosa, 
amigues, altres

Vincles 
entre dones 
del mateix 

origen

Decisió de trobar espais 
col·lectius, decisió de 
vincular-se i no estar 
soles



Com el camí migratori en contextos de violència, 
masclista, racista, econòmica impacta en les
autonomies física, política i econòmica?



AUTONOMIA FISICA

Accés a la salut

Tracte de respecte i 
reconeixement

Temps pel oci i descans

Cura de les que cuiden

Violències masclistes,

Violències racistes

Violències
d'assetjament laboral

RacialitzacióAU
TO

N
O

M
IA
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AUTONOMIA ECONÒMICA

Accés a oportunitat de 
treball

Contracte
Remuneració digna
Reconeixement com a 
treballadora

Sense contracte
Treball de 24 hores

Feina precaritzada

En condició d’esclavitud
moderna
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AUTONOMIA POLÍTICA

Valoració d'estar organitzades
Necessitat de reivindicar els
seus drets
Priorització a tenir referents
de dones migrades a Olot

Reconeixement per part de les 
autoritats

No tenir papers ni ser 
reconegudes com a ciutadanes

No tenir drets a tenir drets
Estar sense organització ni 
vincles col·lectius

No tenir espais de diàleg amb
les autoritatsAU
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N
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En context migratori és una necessitat fonamental estar 
organitzada i/o pertànyer a una col·lectiva de dones 
migrades?



RELACIÓ COL·LECTIVA I ORGANITZATIVA

Veu propia Representació 
propia Organització

SE
R 

VI
SI

BL
ES CONSTRUIR 

VINCLES

CONSTRUIR 
COMUNITAT

PROCURAR CURA 
COMUNITÀRIA SE

R 
VI

SI
BL

ES DEFENSAR ELS 
DRETS

SER REFERENTS

INCIDIR EN LES 
POLITIQUES

ENFORTIR CAPACITATS

COMPARTIR SABERS

CONSTRUIR LIDERATGES



PROPOSTES PER A L’ACCIÓ COMUNITÀRIA EN 
L’ÀMBIT LOCAL

VINCLES, CURA I VIDA DIGNA



Als governs locals:

Promoure l’enfortiment de les autonomies físiques, polítiques i 
econòmiques de les dones migrades des de les seves pròpies prioritats i 
necessitats en el territori a través d’iniciatives que es puguin donar en 

horaris adaptats a la seva realitat (formació, assesoría legal i econòmica, 
atenció psicosocial)

Posar a disposició espais físics per a les dones on puguin tenir moments 
per fer vincle, fomentar la cura entre elles i enfortir capacitats 

Crear borses de treball per a les dones, tot i que no tinguin papers, per 
garantir incorporació en treballs segurs i remunerats



Als governs locals:

Facilitar la creació d’associacions de dones migrades i el 
seu reconeixement en el territori

Fomentar el reconeixement de referents de les dones 
migrades, des de la veu i representació pròpies en espais 

de participació pública 

Implicar la participació de les dones en la definició les 
polítiques públiques que tinguin relació amb la seva 
realitat i les més generals relacionades a la vida en el 
territori i també a nivell del nostre territori d’origen.



Als governs locals:

Treballar les polítiques de migració des d’una perspectiva comunitària, 
antiracista i interseccional. Es a dir que siguin participatives i co-

protagonitzades per les pròpies organitzacions per identificar les seves 
problemàtiques, necessitats, interessos sense medicació.

Generar espais d’intercanvi participatiu entre la població autòctona i 
les organitzacions de dones migrades perquè siguin actores clau del 

desenvolupament humà  i econòmic en el territori

Fer diagnòstics participatius liderats per les pròpies dones amb la 
finalitat d’identificar la seva realitat, les problemàtiques que les afecten 

i generar propostes de mesures per revertir aquesta realitat. 



A la ciutadania
Reconèixer les capacitats i sabers de les dones migrades que 
fan el treball de cures. Son dones amb drets i capacitats i la 

feina que fan es imprescindible per millorar la vida de la 
comunitat.

Promoure espais d’intercanvi durant les festes locals, les 
iniciatives públiques que organitzin perquè puguin formar 

part de l’organització i naturalitzar l

Evitar la indiferència i el estigma sobre les capacitats de les 
dones migrades, tenim una trajectòria vital i de saberes que 

poden desenvolupar-se en diferents àmbits



A la ciutadania

A altres organitzacions de dones migrades que siguin properes a les 
noves organitzacions i que els donin suport en termes 

d’acompanyament i de cura comunitària i promoure el treball en 
xarxa.

A altres organitzacions de dones que no son migrades que siguin 
solidaries amb la realitat de les dones que no tenen papers i no 

tenen feina per fer possible noves oportunitats no tan sols 
organitzatives sinó amb perspectives de sostenibilitat de les vides.

A les organitzacions de dones d’Hondures d’altres territoris 
d’Espanya  i que es troben a Hondures que ens acompanyem i 

intercanviem espais de vincle per enfortir la nostra participació a 
nivell estatal.



A les autoritats de Hondures

Que donen valor a les remeses que enviem al nostres territoris d’origen, que contribueix al 
desenvolupament de les nostres famílies i per tant del nostre país. Això significa que ens 

donin facilitat perquè els diners arribin amb seguretat a les nostres llars. A més que puguin 
identificar els territoris on hi ha més concentració de famílies que tenen una persona en 
condició de migració fora del país per millorar les condicions de vida d’aquest territoris.

Millorar les condicions de vida de les nostres comunitats d’origen per evitar el patiment de 
la precarietat, de les violències i la delinqüència . Sense espais segurs la població no podrà 

sortir de les situacions adverses. 

Que el consolat del nostre país faciliti informació sobre les polítiques migratòries, sobre la 
realitat del país de destí, que es preocupi pels drets humans de les persones migrades i 

que faci un reconeixement de les organitzacions de dones que estan actives en el territori 
espanyol



GRÀCIES


